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AMOR E RESPEITO PARA CUIDAR DO POVO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

<o Unidade Requisitante
LLLL * secretaria Municipal de Administragdo, 25.061.722/0001-87

0, Alinhamento com o Planejamento Anual
@ A necessidade objeto do presente estudo ndo possui previsdao no plano de contratacdes anual da
Organizagao.

0~0 Equipe de Planejamento

P ~~ . . .
Pt Lucilene Gomes de Brito Almeida.
E Problema Resumido
@ Falta de profissionais de nivel superior em diversas areas para atender as demandas do municipio.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a primeira
etapa do planejamento do processo de contrata¢do e busca atender o interesse publico envolvido e buscar a
melhor solugdo para atendimento da necessidade aqui descrita.

=  DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Prefeitura Municipal de Buriti do Tocantins enfrenta uma caréncia significativa de profissionais de
nivel superior em diversas areas, o que compromete a capacidade de atender adequadamente as
demandas da populagdo e aos projetos municipais. Essa lacuna afeta diretamente a eficiéncia e a
gualidade dos servicos publicos prestados, impactando negativamente o bem-estar da comunidade
local. A auséncia desses profissionais impede a implementacdo eficaz de politicas publicas e a execucao
de projetos essenciais para o desenvolvimento do municipio.

Os principais envolvidos nesse contexto sdo os gestores municipais, que enfrentam dificuldades para
implementar acoes planejadas devido a falta de pessoal qualificado, e a populacdo, que sofre com a
prestacdo inadequada de servicos essenciais. A percepcdo geral é de que a auséncia de profissionais
especializados limita o crescimento e o desenvolvimento sustentavel do municipio, além de gerar
insatisfacdo entre os cidadaos que dependem desses servicos.

Resolver esse problema é de interesse publico, pois a contratacdo de profissionais qualificados
permitird a melhoria na prestacdo de servicos, resultando em beneficios como a reducdo do tempo de
espera por atendimentos, aumento da eficiéncia administrativa e melhor atendimento as necessidades
~ da populagdo. Espera-se que, com a contratacdo adequada, haja um impacto positivo no
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desenvolvimento socioecondmico local, promovendo um ambiente mais favoravel para o crescimento
e a qualidade de vida dos habitantes. A relagao entre o custo da contratagdo e os beneficios esperados
justifica a necessidade de resolver essa questdo, garantindo que os recursos publicos sejam utilizados
de forma eficiente e eficaz.

Y= REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

A definicdo clara e precisa dos requisitos é essencial para garantir que a contratagdo atenda
efetivamente as necessidades do municipio, sem restringir a competitividade. A seguir, sdo
apresentados os requisitos para a contratagao de profissionais especializados:

- Qualificagdo Profissional: Os profissionais contratados devem possuir diploma de nivel superior na
area de atuacao especifica, devidamente reconhecido pelo MEC.

- Experiéncia Comprovada: E necessario comprovar experiéncia minima de dois anos na area de
atuacdo, por meio de documentacdo pertinente, como contratos anteriores ou declara¢des de
empregadores.

- Registro Profissional: Os profissionais devem estar registrados nos respectivos conselhos de classe,
guando aplicavel, e apresentar certiddo de regularidade.

- Capacidade Técnica: Devem ser apresentados documentos que comprovem a capacidade técnica dos
profissionais para realizar as atividades previstas, como certificados de cursos de aperfeicoamento ou
especializagao.

- Disponibilidade de Hordrio: Os profissionais devem demonstrar disponibilidade para cumprir a carga
hordria estabelecida pela Prefeitura, conforme as necessidades dos servicos.

- Adequagao ao Contexto Local: Os profissionais devem ter conhecimento das especificidades culturais
e sociais do municipio, garantindo um atendimento adequado as demandas locais.

- Atualizacdo Profissional: E necessario que os profissionais participem de programas de atualizac3o
continua, garantindo a aplicacdo de praticas atualizadas e eficazes.

- Capacidade de Trabalho em Equipe: Os profissionais devem demonstrar habilidades de comunica¢ao
e colaboracao, essenciais para o trabalho integrado com as equipes municipais.

- Conformidade com Normas e Regulamentos: Todos os servicos prestados devem estar em
conformidade com as normas técnicas e regulamentos vigentes, assegurando a qualidade e seguranca
dos servicos.

- Relatérios de Atividades: Os profissionais devem elaborar relatdrios periédicos detalhando as
atividades realizadas, resultados alcancados e eventuais dificuldades encontradas.
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= SOLUGOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Contratacdo de Profissionais por Registro de Precos

Descricdo: Contratacdo de profissionais especializados através de um sistema de registro de precos,
permitindo a selecdo de fornecedores para prestacdo de servicos técnicos profissionais conforme a
demanda da Prefeitura e Fundos Municipais de Buriti do Tocantins.

Vantagens:

- Flexibilidade na contratacdo conforme a necessidade.

- Possibilidade de escolha entre diferentes fornecedores.
- Redugdo de custos com licitagdes frequentes.

- Agilidade na contratagao de servigos.

Desvantagens:

- Dependéncia da disponibilidade de fornecedores cadastrados.

- Possivel variacdo de precos ao longo do tempo.

- Risco de qualidade inconsistente entre diferentes fornecedores.

Parcerias com Institui¢cdes de Ensino Superior

Descrigcdo: Estabelecimento de parcerias com universidades e faculdades para a alocacao de estagiarios
e recém-formados em diversas areas de atuacao.

Vantagens:

- Acesso a profissionais atualizados com as ultimas praticas do mercado.
- Custo reduzido em comparacdo com profissionais experientes.

- Fomento a educacdo e desenvolvimento local.

Desvantagens:

- Necessidade de supervisao e treinamento adicional.

- Limitacdo na experiéncia pratica dos profissionais.

- Rotatividade elevada devido a natureza temporaria dos estagios.

Contratacdo de Consultorias Especializadas

Descricdo: Contratacdo de empresas de consultoria para fornecer servicos técnicos especializados em
areas especificas conforme a demanda.

Vantagens:

- Acesso a expertise especializada e atualizada.

- Flexibilidade para contratar conforme a necessidade especifica.

- Possibilidade de solugdes personalizadas para problemas complexos.

Desvantagens:
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- Custo potencialmente elevado.
- Dependéncia de consultorias externas para conhecimento técnico.
- Risco de descontinuidade no servico ap6s o término do contrato.

Concurso Publico para Contratacdo de Profissionais

Descricdo: Realizacdo de concurso publico para a contratacdo direta de profissionais de nivel superior
em diversas areas.

Vantagens:

- Estabilidade e continuidade dos servicos prestados.

- Maior controle sobre a qualidade e capacitacao dos profissionais.
- Reducao de custos a longo prazo com contratacbes tempordrias.

Desvantagens:

- Processo demorado e burocratico.

- Custo inicial elevado para a realizagdao do concurso.

- Risco de desatualiza¢ao dos profissionais ao longo do tempo.

¥ DESCRICAO DA SOLUCAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A escolha do registro de precos para a contratacao de profissionais especializados visa garantir que a
Prefeitura Municipal de Buriti do Tocantins possa atender de forma agil e eficiente as suas demandas
por servicos técnicos profissionais. Do ponto de vista técnico, essa solucdo permite um desempenho
esperado elevado, pois possibilita a selecdo de profissionais qualificados e experientes, adequados as
necessidades especificas do municipio. A compatibilidade com a infraestrutura existente é assegurada,
uma vez que os profissionais contratados poderdo integrar-se rapidamente aos sistemas e processos
ja estabelecidos, promovendo uma continuidade operacional sem interrupc¢des significativas.

A facilidade de implementacdo é um dos pontos fortes dessa solucdo. O registro de precos proporciona
um mecanismo flexivel e agil para a contrata¢dao, permitindo que a Prefeitura acione os servigos
conforme a demanda, sem a necessidade de iniciar um novo processo licitatério a cada contratacao.
Além disso, a escalabilidade é garantida, pois o modelo permite a inclusdo de novos profissionais ou a
ampliacdo dos servigos contratados, caso as demandas do municipio aumentem no futuro.

Em termos operacionais, a solucao oferece manutencao e suporte continuos, ja que os profissionais
contratados estarao disponiveis para atender as necessidades da Prefeitura conforme necessario. A
confiabilidade e continuidade do funcionamento sao asseguradas pela possibilidade de contar com um
pool de profissionais qualificados, reduzindo o risco de interrupcdes nos servicos. A adaptabilidade da
solucdo ao contexto local é evidente, pois permite a contratacao de profissionais que compreendem
as especificidades e desafios da regidao, promovendo uma resposta mais eficaz as demandas locais.

Economicamente, o registro de precos apresenta um excelente custo-beneficio em relacdo a outras
alternativas, como a contratacdo direta ou a realizagdo de concursos publicos, que podem ser mais
~ onerosos e demorados. O retorno sobre o investimento é potencializado pela eficiéncia administrativa
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alcancada, com a reducdo de custos indiretos associados a processos de contratacdo mais longos e
complexos. Além disso, a solugdo permite uma melhor alocagdo dos recursos financeiros,
direcionando-os para dreas prioritarias conforme as necessidades do municipio.

Por fim, a solucdo atende de forma eficaz ao interesse publico, garantindo que a Prefeitura possa
responder rapidamente as demandas da populacdo, com servicos de qualidade e profissionais
capacitados. Essa alternativa se mostra mais adequada em relacdo as demais opcoes, pois oferece
flexibilidade, eficiéncia e economicidade, alinhando-se aos objetivos estratégicos do municipio e
promovendo o desenvolvimento local de maneira sustentavel e responsavel.

3= QUANTITATIVOS E VALORES

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Lote 01
Item Descrigdo Unidade Quant. R$ Unid. RS Total

Contratagdo de Médico Veterindrio para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal com carga horaria de 20
(vinte) horas e ao Fundo Municipal de Satide com carga horaria RS RS

! de 20 (vinte) horas semanais. Graduagdo em Medicina Mes 12,00 3.500,00 42.000,00
Veterindria e Registro no Conselho Regional de Medicina
Veterindria (CRMV)
Lote 02
Item Descricdo Unidade Quant. RS Unid. RS Total
Profissional da area de Psicanalista e Terapeuta de RS RS
2 Reprocessamento Generativo (TRG), Carga hordria de 20 horas Més 12,00
. ~ . ~ 2.500,00 30.000,00
semanais, para atuagdo na Secretaria de Educagdo
Lote 03
Item Descri¢do Unidade Quant. RS Unid. RS Total
Profissional da Area da cardiologia clinica. Graduagdo em RS
3 Medicina e Registro no Conselho Regional de Medicina. Com Serv 500,00 RS 175,00
. o . 87.500,00
atendimentos 2 vezes no més com 20 pacientes.
Contratagdo de servigos médicos plantonistas para triagem e
atendimento de urgéncia, em regime de plantao presencial, 24 RS

R
4 (Vinte e quatro) horas por dia em local indicado pela Secretaria Plantdo 120,00 5 240.000,0

de Saude. Plantdo aos finais de semana. - Carga horaria 2.000,00 0
disponivel no CNES de acordo com item edital.
Contratagdo de servigos médicos plantonistas para triagem e

5 atendimento de urgéncia, em regime de plantdo presencial, 12 Plantio 80.00 RS RS
(doze) horas por dia. Plantdo Noturno. Carga horaria disponivel ! 1.000,00 80.000,00
no CNES de acordo com item edital.
Profissional da Area da Psicologia - Carga horéria de 20 horas

6 semanais, a ser prestado junto a Atengdo Bdsica, Graduagdo Més 12.00 RS RS
em Psicologia com Registro no Conselho Regional de Psicologia. ! 2.500,00 30.000,00
- Carga horaria disponivel no CNES de acordo com item edital.

7 Profissional de massoterapia para atender as necessidades do Més 12.00 RS RS
Fundo Municipal de Saude de Buriti do Tocantins/TO ! 2.000,00 24.000,00

Valor Total RS 533.500,00

s  PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO
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Parcelamento formal, realizacdo de uma unica licitagdo, mas cada parcela da solucdo sendo adjudicada em
lotes/itens distintos.

A escolha pelo parcelamento formal, com a realizagdo de uma Unica licitagcdo e adjudicagao em lotes
distintos, é a mais adequada para atender as demandas da Prefeitura de Buriti do Tocantins. Essa
abordagem permite que a contratacdo de profissionais especializados seja feita de maneira
segmentada, garantindo que cada area de necessidade especifica receba a atencdo e expertise
necessarias. Isso assegura que os servicos sejam prestados por profissionais com as qualificacdes
adequadas, aumentando a eficiéncia e a qualidade do atendimento as demandas municipais.

Além disso, essa modalidade de parcelamento favorece a competitividade, pois permite que empresas
ou profissionais especializados em dareas especificas participem da licitacdo apenas nos lotes de seu
interesse. Isso pode resultar em propostas mais vantajosas e especializadas, promovendo economia
de escala e potencialmente reduzindo os custos para o municipio. A segmentacdo em lotes também
facilita a gestdo do contrato, permitindo um acompanhamento mais preciso e eficaz de cada darea
contratada.

Por fim, a adjudicacdo em lotes distintos atende ao interesse publico ao garantir que a contratacao
seja feita de forma transparente e eficiente, com responsabilidade técnica adequada para cada setor.
Isso ndo sé otimiza os recursos publicos, mas também assegura que as demandas da Prefeitura e dos
Fundos Municipais sejam atendidas de maneira satisfatéria, contribuindo para o desenvolvimento e
bem-estar da comunidade local.

oPe RESULTADOS PRETENDIDOS
A contratacdo de profissionais especializados por meio de registro de precos visa alcancar resultados
significativos para a Prefeitura Municipal de Buriti do Tocantins, conforme detalhado a seguir:
Economicidade:
A solugao permite a contratagao conforme a demanda, evitando custos fixos com pessoal. Isso
maximiza o custo-beneficio, pois os pagamentos sdo realizados somente quando os servicos sdo
efetivamente prestados.
Otimizagdo de recursos:
A alocacgdo de profissionais especializados conforme a necessidade evita o desperdicio de recursos
humanos e materiais. A flexibilidade do registro de precos permite ajustar rapidamente a quantidade
de profissionais conforme as demandas especificas, otimizando também os recursos financeiros.
Eficiéncia e eficacia:

A contratacdo de profissionais qualificados melhora a qualidade dos servicos prestados, garantindo
gue as demandas sejam atendidas de forma mais rdpida e precisa. A racionalizacdo dos processos
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administrativos é alcancada pela disponibilizacdo de expertise técnica especializada, o que contribui
para o alcance dos objetivos institucionais.

Indicadores ou metas mensuraveis:

1. Reducdo do tempo médio de atendimento das demandas em 20% no primeiro ano.

2. Diminuicdo do custo médio por servico prestado em 15% comparado ao modelo anterior.

3. Aumento da produtividade em 25%, medido pelo nimero de demandas atendidas por profissional.
4. Satisfacdo dos usuarios dos servicos com uma meta de 90% de aprovacao em pesquisas de feedback.

Esses resultados esperados contribuirdo para a melhoria continua dos servicos prestados a populacao
de Buriti do Tocantins, garantindo eficiéncia e eficacia na gestao publica.

Y= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para viabilizar a contratacao de profissionais especializados, é essencial garantir que a infraestrutura
fisica dos locais de trabalho esteja adequada. Isso inclui a disponibilidade de espacos apropriados para
acomodar os profissionais, com mobilidrio adequado e acesso a equipamentos necessarios, como
computadores e impressoras. Além disso, é importante verificar a infraestrutura elétrica e de rede para
suportar o uso de tecnologias que esses profissionais possam necessitar, assegurando que haja
conectividade estavel e suficiente para o desempenho de suas funcdes.

Considerando a diversidade de dreas de atuacdo dos profissionais a serem contratados, pode ser
necessario realizar capacitacoes especificas para servidores que atuarao na supervisdo ou integracao
desses profissionais. Isso garantird que a equipe da Prefeitura esteja preparada para coordenar e
fiscalizar as atividades realizadas, promovendo uma integracdo eficiente e produtiva entre os
profissionais contratados e os servidores municipais.

Por fim, é crucial verificar a necessidade de licencas ou autorizacdes especificas que possam ser
requeridas para a execucdao de determinados servicos técnicos, especialmente em dreas que
demandam regulamentacdo profissional, como engenharia, salude ou educagdo. Isso assegura que
todos os servigos prestados estejam em conformidade com as normas vigentes, evitando interrupg¢des
ou questionamentos legais que possam comprometer a eficdcia da solugdao implementada.

5  CONTRATACOES CORRELATAS

Nao

A solucdo escolhida, que é o registro de precos para a contratacao de profissionais especializados, é
autossuficiente e ndo depende de contratagGes adicionais. A contratacdo de profissionais para
prestacdo de servicos técnicos é uma atividade que, por sua natureza, ndo requer suporte de servigos
correlatos como manutencdo de equipamentos ou aquisicao de insumos especificos.
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Os profissionais contratados atuardao de forma independente, utilizando suas prdprias habilidades e
conhecimentos para atender as demandas do municipio. A prestacdao de servigos técnicos nao
necessita de infraestrutura adicional além do que ja estd disponivel na Prefeitura e nos Fundos
Municipais, garantindo que a solugdo funcione plenamente sem a necessidade de contratagdes
interdependentes.

¥ IMPACTOS AMBIENTAIS

Para essa ETP nao sera mapeado impactos ambientais. A contratacdao de profissionais especializados
para prestagdo de servigos técnicos ndao envolve atividades que gerem impactos ambientais diretos,
como consumo significativo de recursos naturais ou gera¢ao de residuos. Portanto, ndo ha necessidade
de realizar um levantamento de impactos ambientais para essa solugao.

()  CONCLUSAO

As andlises iniciais demonstraram que a contratacdo da solucdo aqui referida é vidvel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratagdo em questdo
é PLENAMENTE VIAVEL.

Buriti do Tocantins — TO, 02 de Mar¢o de 2026.

LUCILENE GOMES DE Assinado de forma
BRITO digital por LUCILENE

ALMEIDA:590420951 GOMES DE BRITO
2 ) ALMEIDASI042095T72
Lucilene Gomes de Brito Almeida

Prefeita Municipal
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