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PROJETO DE LEI N2 002/2015, de 25 de maio de 2015

Aprova o Plano Municipal de
Educagdo de Buriti do Tocantins e dd
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL: FACO SABER QUE A Camara Municipal aprova e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12- E aprovado o Plano Municipal de Educag¢do (PME) de Buriti do Tocantins, com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo | - Metas
e Estratégias, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo
Federal e da Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacgao (PNE).

Art. 22- O PME de Buriti do Tocantins é composto por Diretrizes, Metas e Estratégias em
consonancia com o PNE — Lei n? 13005/2014, como disposto em seu art. 8°, e com o
Plano Estadual de Educacdo do Tocantins (PEE), com vistas a articulacdo do Sistema
Nacional de Educacao.

§12- Os planos subnacionais (PME e PEE) devem contribuir, individualmente, para o
cumprimento das Metas do PNE, inclusive nos mesmos prazos por ele estabelecidos.

Art. 32- S3o Diretrizes do PME:
| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;
lll - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacao;
IV - melhoria da qualidade da educacao;
V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais
e éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promog¢ao do principio da gestao democratica da educagao publica;
VIl - promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;
VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de, no minimo, 30%(trinta por cento)
da receita liquida dos recursos publicos em educacdo, que assegure atendimento
as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;
IX - valorizacdo dos (as) profissionais da educacgao;
X - promocgao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 42- O PME é um documento para o Territério do Municipio de Buriti do Tocantins e
deverd vincular-se a outros instrumentos de planejamento, como o plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias, os orcamentos anuais do Municipio e ao Plano de Acdes
Articuladas - PAR.



| - O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orcamentos anuais do
Municipio serdao formulados de maneira a assegurar a consignagao de dotagdes
orcamentdrias compativeis com as Diretrizes, Objetivos, Metas e Estratégias
deste PME, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Il — O Plano de Ag¢des Articuladas — PAR sera elaborado em consonancia com as
metas e estratégias do PME, de forma a garantir a colaboracdo e a parceria do
Ministério da Educagao - MEC, por meio do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo — FNDE, com vistas a assegurar o pleno cumprimento deste PME.

Art. 52- O respectivo PME deverd assegurar:
| — articulacdo com o plano de desenvolvimento local e regional;
| — articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;
Il — politicas que considerem as necessidades especificas das popula¢des do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural;
Il — politicas que garantam o atendimento das necessidades especificas na
educacdo especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os
niveis, etapas e modalidades;
IV — politicas que promovam a articulacdo interfederativa na implementacgao das
politicas educacionais.

Art. 62- As Metas previstas no Anexo | desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para Metas e Estratégias
especificas ou estabelecidas pelo PNE.

§19- Para a consonancia com o PNE — Lei n2 13.005/2014, o ultimo ano de vigéncia do
PME sera reservado para avaliagdo final, atualizacdo do diagndstico e elaborac¢ao de
novo PME.

§22- O processo de elaboracdo do novo PME, em todas as suas etapas, devera ser
conduzido com ampla participacdo social.

§32- Até o inicio do primeiro més do ultimo trimestre do ano, o Poder Executivo
encaminhara a Camara de Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas deste Poder, o
Projeto de Lei referente ao PME a vigorar no periodo subsequente, que incluird
Diagndstico, Diretrizes, Metas e Estratégias para o proximo decénio.

§42- As Metas previstas no Projeto de Lei referente ao novo PME deverdo ter como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o censo demografico
e 0s censos nacionais da educacdo basica e superior, mais atualizados, e o Minicenso, a
ser realizado pelo Municipio nos processos de monitoramento continuo e avaliacdo
perioddica quanto ao cumprimento do PME.



Art. 72- O Municipio atuard em regime de cooperacdo com a Unido e o Estado do
Tocantins e em colaboragao com o sistema estadual de ensino, visando ao alcance das
Metas e a implementacdo das Estratégias objeto deste Plano.

§ 12- Caberd ao gestor municipal, em cooperacao, com o federal e estadual, a adocao
das medidas governamentais necessdrias ao alcance das Metas previstas neste PME.

§ 29- As Estratégias definidas no Anexo | desta Lei ndo elidem a adogdo de outras
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperagao entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos
nacionais e locais de coordenagdo e colaboragao reciproca.

§ 32- O Sistema Municipal de Educacdo sera reestruturado no municipio e assegurara
mecanismos para o acompanhamento e monitoramento local da consecu¢do do PME.

§ 42- O Municipio participard diretamente ou de forma representada da instancia
estadual permanente de negociacdo, cooperacdo, colaboracdo e pactuacdo entre a
Unido, o Estado e os demais Municipios, com vistas ao fortalecimento do regime de
colaboracgao.

Art. 82- O poder publico municipal devera reestruturar, em Lei especifica, contado 01
(um) ano da publicacdo da Lei do PME, o Sistema Municipal de Educagao, responsdvel
pela articulagdo com os demais sistemas de ensino, em regime de colaboragao, para a
efetivacdo das Diretrizes, Metas e Estratégias do PNE e com os demais elementos de seu
Sistema, para a efetivacao das Diretrizes, Metas e Estratégias do PME.

Art. 92- O Municipio aprovara Lei especifica para o seu Sistema de Educacao,
disciplinando a gestdao democratica da educac¢do publica nos respectivos ambitos de
atuacdo, no prazo de 02 (dois) anos contados da publicacdo da Lei do PME, adequando,
qguando for o caso, a legislacao local ja adotada com essa finalidade.

Art.102- O poder publico municipal devera instituir, em Portaria ou Lei especifica,
contado 01 (um) ano da publicagao da Lei do PME, o Forum Permanente da Educagao
Municipal, como uma instancia de carater permanente, no ambito do Sistema Municipal
da Educacao.

§ 12- O Férum Municipal de Educacdo terd como atribuicGes, dentre outras a serem
definidas em seu instrumento de instituicdo:
| — 0 acompanhamento da execug¢dao do PME;
Il — o planejamento, a articulacdo e a coordenacdo das Conferéncias Municipais
de Educacdo;
Il —a promocdo da articulagdo das Conferéncias Municipais de Educacdo com as
Conferéncias Estaduais e Nacional, que serdo realizadas apds as Conferéncias
distrital, estaduais e municipais de educacdo no Pais;
IV —a coordenacdo do processo de elaboracdo de novo PME.



Art. 112- O Municipio promovera a realizacdo de pelo menos 2 (duas) Conferéncias
Municipais de Educagao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Permanente da Educa¢do Municipal, com a participacdo do Conselho Municipal de
Educacao.

Paragrafo tnico: As Conferéncias Municipais de Educacdo realizar-se-do com intervalo
de até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e
subsidiar a elaboracdo do plano nacional e municipal de educacdo para o decénio
subsequente.

Art. 122- A execuc¢do do PME, com o cumprimento de suas Metas e Estratégias serdao
objeto de monitoramento continuo e de avalia¢gdes periddicas, realizados pelas
instancias que seguem:

| — Secretaria Municipal de Educacao;

Il — Comissdo de Educacdo da Camara de Vereadores ou Vereadores designados

para este fim;

[l — Conselhos Municipais no ambito da Educacao.

IV — Outros 6rgdos de controle e fiscalizagao;

V — Férum Permanente da Educa¢do Municipal.

§ 12- Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
| — Iniciar os processos de monitoramento e avalia¢cdo logo apds a aprovacgdo do
PME e o inicio de sua execugao.
Il — divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagcdes nos respectivos
sitios institucionais da internet;
[l — analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
Estratégias e o cumprimento das Metas;
VIl — analisar e propor a revisdao do percentual de investimento publico em
educacao, quando for o caso.

§ 22- A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, acompanhar os
estudos do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP)
para aferir a evolugcdo no cumprimento das Metas estabelecidas no PNE.

§ 32- Acompanhar as discussbes e a possivel ampliacio da Meta progressiva do
investimento publico em educacdo, que serd avaliada no quarto ano de vigéncia do PNE
para atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais Metas.

§ 42- Acompanhar as informacgdes produzidas pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Basica, tomando-as como fonte de informacdo para a avaliacdo da qualidade
da educacdo basica e para a orientacdo das politicas publicas municipais desse nivel de
ensino.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de Buriti do Tocantins, 25 de maio de 2015



“Se, na verdade, ndo estou no mundo para
simplesmente a ele me adaptar, mas para
transformd-lo; se ndo é possivel mudd-lo sem
um certo sonho ou projeto de mundo, devo usar
toda possibilidade que tenha para ndo apenas
falar de minha utopia, mas participar de
prdticas com ela coerentes”

Paulo Freire
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Buriti do Tocantins, 29 de maio de 2014

A Excelentissima Senhorita Prefeita Municipal de Buriti do Tocantins;

O Municipio, hoje, da um grande salto de qualidade educativa ao elaborar, de forma
democratica e participativa, o Plano Municipal de Educagdao — PME, para os préximos
dez anos. O mesmo trata do conjunto da educagao, no ambito Municipal, expressando
uma politica educacional para todos os niveis, bem como as etapas e modalidades de

educacgdo e de ensino.

Sabemos que a garantia do acesso, da permanéncia e éxito na carreira educacional das
nossas criancas, jovens, adultos e idosos implica num regime de colaboracdo mutua
entre todas as instituicdes e instancias responsaveis pela educac¢do, por esta razdo o
PME preconiza o que estd posto no Plano Estadual e Nacional de Educacdo. Configura-

se um documento que transcende o periodo governamental.

O PME é um plano de cidadania educacional com concep¢do das entidades
participantes. E um plano — em sua esséncia — de discussdo, que foi construido para
permanente flexibilidade, a partir de avaliagdes periddicas que respeitem as

necessidades prementes do sistema educacional.

Esperamos que o Plano Municipal de Educacdo de Buriti do Tocantins aponte para uma
Educacdo Plena, que contribua para a formacado de cidadaos, com uma nova visao de
mundo, em condi¢des para interagir, na contemporaneidade, de forma construtiva,

soliddria, participativa e sustentavel.

Sinto-me honrada em apresentar este PME como politica de Estado para a educacao
Buritiense, na certeza que estaremos marcando gera¢cdes com uma educagao de

qualidade.

Vera Lucia Alves de Sousa
Secretdaria Municipal de Educacao



1. Apresentacgao

A busca em contemplar o desejo de toda a sociedade, a forca para garantir os
direitos ja precedidos na Constituicdo Federal de 1988, em seus artigos 205, 206 incisos
I a VIl e 208 incisos | a VII, paragrafos 12, 22 e 32 e na Lei de Diretrizes de Bases da
Educagdo Nacional - LDB n2 9.394/96, resultou na constru¢do do Plano Municipal de

Educacao.

O Plano é um instrumento de planejamento que visa o alcance dos objetivos das
diretrizes previstas no Plano Nacional de Educagdo (Lei N2 13.005, de 25 de junho de
2014), e que fora construido considerando o aporte de recursos financeiro, os limites e
capacidades para responder ao importante e desafio de oferecer uma educagao de

gualidade.

Dessa forma sdo objetivos do nosso Plano Municipal de Educagdo proporcionar
uma educacdao com qualidade e responsabilidade social, diminuir as desigualdades
sociais e culturais, erradicar o analfabetismo, ampliar o nivel de escolaridade da

populacdo e propiciar a qualificacdo para o trabalho.

Em suma, o Plano Municipal de Educagao é um documento que estabelece metas
para os préoximos dez anos e dever ser um plano da sociedade, para o municipio e ndo
um plano de gestdo. O plano também ndo é um plano de rede e sistemas municipais,
ele visa o municipio por um todo, abrange a rede federal, estadual, municipal e a
particular. Ele dimensionar recursos financeiros para os cumprimentos das metas e

prever formas de colaborag¢ao entre Unido, estado e municipio.

Para a construcdo do plano forma realizadas estudos, pesquisas, reunides e uma
audiéncia publica, com a colaboracdao do Conselho Municipal de Educagdo e da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e com a supervisao da Comissdao de

Elaboracdo do Plano Municipal de Educacao.

Foi em Audiéncia Publica realizada no dia 15 de maio de 2015 as metas e
estratégias deste plano foram aprovadas e agora serd posto para apreciacao e votacao

da camara para ganhar forca de Lei.



2.ldentificacao do Municipio

2.1. Denominagdao do Municipio
O povoado “Buriti” foi assim nomeado devido a um consideravel nimero de
Buritizeiros que tinha na regido e, principalmente, nas margens da vicinal que ligava o
povo ao municipio de Sao Sebastido. Apds o desmembramento do municipio de Sao
Sebastiao do Tocantins, o Decreto N2 01/89, no seu Artigo 42 deu nome a nossa querida

cidade: Buriti do Tocantins.

2.2. Ato de Criagao
A Lei Estadual N2 10.424 de 3 de janeiro de 1988, deu emancipacao politica ao
Distrito de Buriti, com o topénimo de Buriti do Norte, desmembrado do municipio de
Sao Sebastidao do Tocantins, no seguinte ano foram convocadas elei¢cdes gerais para dia
16 de abril. O municipio foi instalado no dia 12 de junho de 1989 com a posse do primeiro

prefeito e da cdmara de vereadores.

2.3. Evolugdo Histdrica, Urbanizagao e Ocupagao do Campo

Antes mesmo de se tornar municipio, o territério de Buriti do Tocantins, hoje
pertencente a regido denominada do Bico do Papagaio, também foi palco de intensos
conflitos agrarios com a chegada de grileiros de terras vindos do Para e Goias. O Bico do
Papagaio, foi marcado por acirrados conflitos pela posse da terra durante as décadas de
70 e 80, opunham-se de um lado os trabalhadores rurais da regido noroeste do pais que
chegaram a partir da década de 50 em busca de terras devolutas e de outro lado
fazendeiros e investidores da regido centro sul do pais, motivados pelos incentivos
fiscais oferecidos pelo governo federal como forma de promover a ocupagdo da
Amazonia. Durante este periodo, a grilagem, a expropriacdo violenta das familias, as

perseguicdes e assassinatos dos posseiros foram praticas correntes.

Em funcdo destes acontecimentos, a populacao de nossa regido passou a se
organizar transformando numa das regioes do Estado com maior poder de mobilizacdo
e de articulagdo, capaz de enfrentar problemas, ndo somente do ponto de vista das

organizagdes da sociedade civil, mas também nas questdes de organizacao da producao.



Na segunda metade dos anos 80 o governo federal, através do INCRA, iniciou de
fato as agOes da reforma agraria na regido, desapropriando latifundios improdutivos. Os
primeiros assentamentos foram implementados nos municipios de Esperantina e Sao
Miguel do Tocantins. Na segunda metade da década de 90, com o aumento expressivo
no numero de familias assentadas, as organizacbes dos trabalhadores rurais, ja
consolidadas e amadurecidas pelos anos de luta, passam a reivindicar e negociar
politicas publicas voltadas para o fortalecimento da agricultura familiar. Em resposta a
essa demanda, o Governo Federal passou a liberar recursos para o crédito rural
destinado a agricultura familiar através de linhas principais: PROCERA, FNO e PRONAF.
A luta pela terra evoluiu para a defesa do desenvolvimento rural sustentdvel centrado
na agricultura familiar. A partir de 2001, como reflexo do projeto de desenvolvimento
nacional para o eixo Araguaia-Tocantins, apresentado pelo governo do ex-presidente
Fernando Henrique Cardoso, o governo estadual elaborou projetos estaduais nas areas
de energia, transporte e plantio de monocultura, um deles é o PDRI — Programa de
Desenvolvimento Rural Integrado do Bico do Papagaio que visa a implantacdo de

lavouras de soja numa area de 400.000 hectares, ao longo dos rios Tocantins e Araguaia.

Buriti hoje tem trés assentamentos Rurais (PA Sossego, PA Boa Sorte e PA Canaa),
com 110 familias assentadas. E sede do Povoados: Vila Unido, Barro Branco e do Distrito
de Ferreirdpolis, popular Centro dos Ferreiras. A¢cdoes do executivo municipal no ano de
2007, fizeram surgir o Bairro Buriti Novo, as margens da T0-201, aumentando

significativamente os domicilios urbanos.

A maioria dos agricultores familiares produzem os alimentos bdsicos como a
atividade econémica principal (arroz, feijao, milho e mandioca). Também trabalham na

bovinocultura de dupla aptiddo e extrativismo, especialmente do babacu.

Cada vez mais os agricultores estdo deixando de produzir apenas para
subsisténcia, estdo cada vez mais escoando a producao, principalmente com o incentivo
dos Programa de Aquisicdo de Alimentos do governo Federal em especial o Compra
Direta Local, que é ajuda considerdvel para aumento da renda familiar e para
complemente da alimentacdo de 10(dez) instituicdes beneficiadas e injeta em média RS

90.000,00 (noventa mil reais) anuais na economia do municipio.



Os 04(quatro) laticinios instalados no municipio e 02(dois) instalados em
Augustindpolis, também incentivam a bovinocultura de leite como atividade principal
da grande maioria dos produtores rurais, sejam eles agricultores familiares, pequenos

ou médios produtores.

2.4, Limites
O municipio limita-se ao norte com S3o Sebastido do Tocantins, sua cidade mae;
ao sul com o municipio de Augustindpolis; ao leste com o municipio de Sampaio e o
estado do Maranhdo, neste ponto tendo como divisdo as aguas do Rio Tocantins; e a

oeste com o municipio de Araguatins.

3. Caracteristicas Fisicas

Extensdo Territorial: 251,92 km?
Regiao Administrativa do Estado: Extremo Norte do Tocantins
Latitude: 05218’56”
Longitude: 48213’45”
Altitude: 205m acima do nivel do mar
Clima: Tropical Umido sub umido
Precipitagao média anual: 1.500mm
Solo Predominantemente: lato solos
Vegetacgao: Floresta ombroéfila aberta com predominancia de palmeiras
Relevo Predominantemente: planicies
Limites do Municipio:
Norte: Sdo Sebastido do Tocantins
Sul: Augustindpolis
Leste: Sampaio e Estado do Maranhao

Oeste: Araguatins



Distancia da Capital do Estado: 657km
Temperatura média anual: 26,5° C

Bacia Hidrografica: Rio Tocantins

3.1. Infraestrutura

Energia Elétrica
O municipio possui cerca de 2209 domicilios' com energia elétrica o que
representa 98,92% dos domicilios, incluindo os domicilios da Zona Rural (povoados e

agrovilas) onde o indice de domicilios com energia elétrica chega a 99,27%.

Telefonia e Internet
Somente em 2009 o sinal de telefonia mdvel chegou em Buriti do Tocantins. Na
atualidade, os buritienses tém a sua disposicao o sinal das operadoras de telefonia

movel Oi e Vivo, além do servico de telefonia fixa da Oi.

Com a chegada da telefonia a Operadora Oi, na época ainda Brasil Telecom,
também ofereceu o sinal ADSL de Internet para as linhas fixas e disponibilizou acesso
movel com rede 2G aos dispositivos méveis. A operadora Vivo também disponibiliza

sinal 2G em sua rede movel.

Transporte

A aqueles que desejam deslocar-se para as cidades vizinha existem servigos de
taxistas particulares e linhas de Vans da Cooperativa de Transportes Alternativas do
Tocantins — COOTINS. Existem também uma linha rodoviaria da empresa Tocantins cujo
o percurso é de Esperantina a Palmas; e a empresa de turismo Gabriele Day, faz o trajeto

de Esperantina a Goiania — GO.

O principal meio de transporte utilizado pelos buritiense para deslocamentos na
cidade sdo as motocicletas que, segundo o ultimo Censo, chegam a 1040, e cerca de 174

automoveis populares.

! Fonte: Secretaria Municipal de Saude



4. Aspectos Populacionais

4.1. Caracteristicas Gerais da Populagao
A populagdo buritiense é bastante miscigenada. E um povo batalhador que,
como na maior parte do mundo, sofre com a ma distribuicdo de renda. O PIB per capta

do municipio é de RS 4.695,052.

Atualmente 9.768 buritienses estdo distribuidos em 251,92 km?, o que resulta
em uma densidade demografica de 38,77 hab/km?. N3do que seja motivo de orgulho,
mas apesar das dificuldades sociais, 6.898 buritienses estdo alfabetizados, o que
corresponde a um percentual de 70,61%, praticamente a mesma média nacional. Cerca
30% da populacdo estd matriculada, sendo 9% de matricula na pré-escola, 71% de

matricula no ensino fundamental e 20% de matriculas no ensino médio.

A grande maioria da populagao, 76,30% reside na zona Urbana e 23,7% moram
em Agrovilas e povoados. Cerca de 50,56% da populacdo é composta pelo sexo

masculino e 49,44% é do sexo feminino.

Segundo a pesquisa do IBGE a caracteristica da populacdo buritiense por racga

estd dividida conforme o grdfico 1.

CARACTERISTICA DA POPULACAO POR
RACA

0,3%

M Branca

M Amarela
51,3% M Preta
4,0% M Parda

M Indigena

Grdfico 1 - Populagdo por ragca

2 IBGE



Veja na tabela 1 os dados da populacdo buritiense por sexo e faixa etaria.
Observe que o nimero de homens e mulheres é praticamente o mesmo e que a
populacdo é bastante jovem, pois 68,8% da populacdo tem de 0 a 34 anos. E apenas 11%

estd acima dos 55 anos.

Tabela 1 - Populagdo por faixa etdria e sexo

Faixa Etaria S€X0
Homens ‘ Mulheres
0 a4 anos 377 341 718
5al4 1098 1030 2128
15a24 1133 1082 2215
25a34 782 777 1559
35a44 516 542 1058
45a 54 410 400 810
55 a 64 253 312 565
65a 100 301 269 570
Total 4870 4753 9623

4.2. Saude

As agbes de Saude no municipio sdo acompanhadas e deliberadas pelo Conselho

Municipal de Saude. O municipio conta com a seguinte estrutura fisica:

¢ Pronto Atendimento: Apresenta 17 leitos, mas estd sendo transformado em Hospital
de Pequeno Porte (HPP), obras de ampliacdo e adequacao jd iniciadas.

¢ Unidades de Saudes: Ha duas unidades no centro da cidade, comportando as quatro
equipes de saude sendo 2 de Estratégia Saude da Familia e duas EACS (Equipe de
Agentes Comunitdrios de Saude), e ainda um posto de saude no Povoado chamado
“Centro dos Ferreira” onde tem uma equipe de Estratégia Saude da Familia, na qual a
mesma atende toda a Zona Rural, prestes a ser inaugurada.

¢ Laboratorio de Andlises Clinicas Municipal: Localizado na Unidade de Saude onde ndo
estd sendo realizado exames por problemas técnicos. Mas quando esta em total
funcionamento era realizado exames de Hemograma Simples, EPF, EAS, BHCG, teste de
gravidez, etc.

¢ Consultério Odontolégico Modalidade Il: Situado no Centro de Saude Dona Edmunda,
comporta seis equipamentos e uma cadeira. O municipio conta ainda com outro
consultorio na Unidade Basica Dr Menezes, mas por falta de profissional odontdlogo ndo
estd em funcionamento.



¢ Odontolégicos completos devido a presenca de uma Técnica em Higiene Dental (THD)
gue juntamente com o Cirurgido—Dentista desenvolvem suas atividades.

¢ Farmacia Municipal: Localizada ao lado das UBS junto da Equipe NASF disponibiliza
remédios controlados e os mais receitados para o tratamento das afeccdes mais comuns
do municipio

* Equipe NASF: Funciona em um prédio ao lado das UBS, onde comporta Farmacia
Basica, Fisioterapia, Vigilancia Sanitaria e garagem.

¢ CAPS: O municipio acaba de cadastrar o Centro de Apoio Psicossocial no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos e os profissionais ja estdo recebendo capacitacdo para
colocar o CAPS | em funcionamento.

e Secretaria Municipal de Saude: Comporta também a Regulagdo Municipal,
Coordenacdo de Endemias, Sistema de Informacdo em Saude Municipal.

e Frota de duas ambulancias convencionais, uma ambulancia Du cato, uma
caminhonete e duas motos.

4.3. Saneamento Basico’

A maioria absoluta da populagdo buritiense em geral recebe dgua em casa da
rede publica, sdo 92,7% contra 7,3% que sdo abastecidos de po¢os, nascentes ou outros
meios. Mas quando analisamos os dados separando zona rural de zona urbana notamos
uma efetividade maior do uso de dgua da rede publica na zona urbana, que chega a

98,9% e na zona rural o uso cai para apenas 72,3%.

O municipio de Buriti realiza regularmente na zona urbana e em parte da zona
rural a coleta de lixo, dessa forma 83,5% dos domicilios sdo atendidos com coletado do
lixo; 9,3% queimam e 7,3% jogam em céu aberto. Mas uma vez, quando comparamos os
numeros da zona rural separadamente apenas 47,6% coletam o lixo, 26,1% queimam e

26,3% jogam em céu aberto.

Como no municipio ndo possui um sistema de esgoto, o destino dos dejetos é
mais preocupante, pois 0s numeros positivos sdo mais baixos: na zona urbana 91,8%

utilizam fossa como destino dos dejetos e 8,2% jogam os dejetos em céu aberto; na zona

3 Fonte: Secretaria Municipal de Saude



rural 54,9% usam como destino dos dejetos a fossa e 45,1% fazem do céu aberto o

destino dos dejetos; em numeros gerais ficam 83,1% em fossa e 16,9% em céu aberto.

5. Aspectos Socioecondmicos

5.1. Renda e Ocupagao

A renda per capita média de Buriti do Tocantins cresceu 187,88% nas ultimas
duas décadas, passando de RS 99,71, em 1991, para RS 145,99, em 2000, e para RS
287,05, em 2010. Isso equivale a uma taxa média anual de crescimento nesse periodo
de 5,72%. A taxa média anual de crescimento foi de 4,33%, entre 1991 e 2000, e 6,99%,
entre 2000 e 2010. A proporgdo de pessoas pobres, ou seja, com renda domiciliar per
capita inferior a RS 140,00 (a precos de agosto de 2010), passou de 83,09%, em 1991,
para 68,25%, em 2000, e para 40,34%, em 2010.

Em 2010, das pessoas ocupadas na faixa etdria de 18 anos ou mais do municipio,
36,53% trabalhavam no setor agropecuario, 0,00% na industria extrativa, 4,38% na
industria de transformacdo, 5,61% no setor de construcdo, 0,90% nos setores de

utilidade publica, 7,45% no comércio e 41,28% no setor de servicos.

Entre 2000 e 2010, a taxa de atividade da populacdo de 18 anos ou mais (ou seja,
o percentual dessa populacdo que era economicamente ativa) passou de 56,15% em
2000 para 52,03% em 2010. Ao mesmo tempo, sua taxa de desocupacdo (ou seja, o
percentual da populacdo economicamente ativa que estava desocupada) passou de

4,54% em 2000 para 13,57% em 2010.

5.2. Evolugdo do Indice de Desenvolvimento Municipal - IDHM
De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,269, em 1991, para 0,627, em
2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,493 para 0,727. Isso
implica em uma taxa de crescimento de 133,09% para o municipio e 47% para a UF; e
em uma taxa de reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 51,03% para o
municipio e 53,85% para a UF. No municipio, a dimensao cujo indice mais cresceu em

termos absolutos foi Educacdo (com crescimento de 0,502), seguida por Longevidade e



por Renda. Na UF, por sua vez, a dimensao cujo indice mais cresceu em termos absolutos

foi Educagao (com crescimento de 0,358), seguida por Longevidade e por Renda.

Buriti do Tocantins ocupa a 35342 posicdo entre os 5.565 municipios brasileiros
segundo o IDHM. Nesse ranking, o maior IDHM ¢é 0,862 (Sdo Caetano do Sul) e o menor

¢ 0,418 (Melgaco).

Tabela 2 indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

IDHM e componentes

IDHM Educagao 0,601
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 47,86
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 88,37
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino fundamental 90,98
% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 60,96
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo 29,34
IDHM Longevidade 0,713
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 67,76
IDHM Renda 0,575
Renda per capita (em RS) 287,05

Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Tabela 3 - Habitagdes existentes sequndo o tipo e localizagdo

Tipo de Casa ’ Zona Urbana Zona Rural
Quantidade % Quantidade %
Tijolo/Adobe 1288 75,4 397 75,2
Taipa revestida 54 3,2 5 0,9
Taipa ndo revestida 219 12,8 91 17,2
Madeira 147 8,6 35 6,6
Material Aproveitado 1 0,1 0 -
Total { 1709 76,4 528 23,6

Fonte: Secretaria Municipal de Saude



6. Diagndstico da Educacgao

Preocupado com a qualidade de ensino no municipio e com o que reza o artigo
22 da LDB “a educacgao basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-
Ihe a formagao comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios
para progredir no trabalho e em estudos posteriores”, o municipio de instituiu o
Conselho Municipal de Educacdo através da Lei XXXXXXXXXX e o Sistema Municipal de

Ensino.

Para atender a demanda o municipio de Buriti do Tocantins conta hoje com
5(cinco) escola estaduais, sendo duas na Zona Rural; e 7(sete) escolas municipais, delas
4 estdo na Zona Rural; e um Centro Infantil (creche) no Centro da Cidade. E no momento

estdo sendo construidas as instalagdes de onde funcionard uma escola privada.

Tabela 4 - Relagdo de Escolas e Modalidades de Atendimento

Centro Infantil Tia Ara Urbana Municipal X X X
Escola Municipal Buriti B Urbana | Municipal X

Escola Municipal Henrique Alves Garcia Urbana Municipal X X

Escola Municipal Luiz Gonzaga de Sousa Urbana | Municipal X X

Escola Municipal PA Canaa Rural Municipal X X X

Escola Municipal Pedro Amorim Rural Municipal = X = X | X

Escola Municipal PA Boa Sorte Rural Municipal X X X

Escola Municipal Amiguinhos de Jesus Rural Municipal = X = X @ X

Colégio Estadual Buriti Urbana Estadual X
Escola Estadual Vicente Carlos de Souza Urbana @ Estadual X
Escola Est. Pres. Tancredo de A. Neves Urbana Estadual

Escola Estadual Ministro Ney Braga Rural Estadual X X X
Escola Estadual Darcinépolis Rural Estadual X X X

Segundo o Censo Escolar 2014, o municipio de Buriti do Tocantins tinha 2767
alunos matriculados, deste 37,11% matriculados na rede municipal e 62,89% na rede

estadual. Veja a tabela com a distribuicdo de alunos por rede e modalidade de ensino.



Tabela 5 - Distribuigcéo de Alunos, por escola e modalidade de Ensino

Municipal 402 564 0 61 214 1027
Estadual = 1157 583 = 442 1740
Total 402 1721 583 61 656 2767

* Total de Alunos matriculados em turmas normais

6.1. Educacgao Infantil

A Educacdo Infantil compreende a idade de O (zero) a 5 (cinco) anos, para as
criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos o atendimento deve ser ofertado em creches e para
as criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos o atendimento deve ser em pré-escolas. A
Educacdo Infantil é a primeira e mais importante etapa da educacdo basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade. Sera nessa
fase da educacao que a crianga vai despertar o interesse, descobrir progressivamente o
seu corpo, seus limites e suas habilidades, ao passo que desenvolvera e valorizara
habitos e cuidados com a salde e o bem-estar, o que contribui intrinsecamente para o

desenvolvimento da independéncia e da confianca em si proprio.

Para atender o publico de educacdo infantil, atualmente o municipio esta
realizando a reforma do Centro Infantil Tia Ara, e construindo a Escola Municipal
Amiguinhos de Jesus. O municipio também estd tentando resolver as pendéncias na
construcdo de uma Creche no Padrdo, que comecou em 2012. O municipio
obrigatoriamente tem que sanar essa dificuldade para que possa cumprir a meta 1, que
visa a universalizacdo do ensino para criancas de 4 e 5 anos e atender pelos menos 50%

das criangas de 0 a 3 anos.

Em pesquisa a base de dados do Datasus, constatou-se uma média de 136
nascimentos em Buriti do Tocantins, e os dados levantaram uma estimativa de publico
para ser atendido em 2016 de 250 criancas de 4 a 5 anos e 408 criancas de 0 a 3 anos.
No ano de 2014 os atendidos de 4 a 5 anos correspondem a cerca de 85% e os de 0 a 3

anos a 31% da demanda.



Observado a tabela 4 observamos que no municipio em 2014, 5(cinco) escolas
da rede publica atendeu criangas na idade de Creche, o que correspondeu a um publico
de 92 alunos; e 7(sete) escolas da rede municipal atendeu criancas de pré-escola, o que

contabilizou 310 alunos matriculados.

O dado é preocupante quanto a este item é um considerdvel nimero de alunos

que ainda se encontram fora da escola, veja o grafico.
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Grdfico 2- Alunos Fora da Escola

6.2. Ensino Fundamental
O municipio de Buriti oferta o ensino fundamental de 9 anos nas redes
municipais e estaduais, conforme ja vimos acima na Tabela 4, 6(seis) das 7(sete) escolas
municipais ofertam o ensino fundamental nas séries iniciais (12 ao 52 Ano), o ensino
fundamental nas séries finais (62 ao 92) ainda é de responsabilidade da rede estadual
que oferta essa modalidade em 3(trés) de suas 5(cinco) escolas. A rede estadual também
oferta o ensino fundamental de séries iniciais em 3(trés) de suas escolas, sendo 2(duas)

na Zona Rural e 1(uma) na Zona Urbana.



Como ha essa parceria na oferta de modalidades ainda existe uma crescente
preocupa¢do quanto a organizacao dos curriculos, da questdo pedagdgica e do

financiamento da educacao.

Segundo o site foradaescolanaopode.org.br, a populacdo de 4 a 14 anos do
municipio corresponde a 2317(dois mil e trezentos e dezessete), destes 93,9% foram
matriculados e 140(cento e quarenta), ou seja, 6,1%, estdo foras da escola. Dos alunos
matriculados cerca de 88,4% estdao matriculados em turmas que consideramos ideal
para a idade. No entanto, quando olhamos pela modalidade de ensino os valores

percentuais de distor¢do idade série ainda preocupam.

A distorgdo idade série nas séries iniciais do ensino fundamental atinge 11,6%

dos matriculados, veja o percentual de distorcdo em cada escola nesta modalidade.

Tabela 6- indice de Distorcéo Idade Série (Anos Iniciais)

% de Distorc¢ao Idade

Nome da Escola Rede R

Série
Escola Estadual Darcinépolis Estadual 11%
Escola Est. Pres. Tancredo de Almeida Neves | Estadual 16%
Escola Municipal Buriti B Municipal 13%
Escola Municipal Henrique Alves Garcia Municipal 9%
Escola Municipal Luiz Gonzaga de Sousa Municipal 11%
Escola Estadual Ministro Ney Braga Estadual 21%
Escola Municipal PA Canaa Municipal 7%
Escola Municipal Pedro Amorim Municipal 1%

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

Por sua vez, nas séries finais do ensino fundamental, a distorgao idade série é muito

mais alarmante e atinge 28% dos matriculados, acompanhe abaixo o indice por escola.

Tabela 7-Indice de Distorg¢do Idade Série (Anos Finais)

% de Distorgao Idade

Nome da Escola

Série
Escola Estadual Darcinépolis Estadual 20%
Escola Estadual Ministro Ney Braga Estadual 35%
Escola Estadual Vicente Carlos de Souza Estadual 27%

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI



O municipio de Buriti no ano de 2005 tem um 6étimo desempenho no IDEB, se
consideramos o desempenho do Brasil, obtendo média superior a nacional. Em 2011,
obtivemos os melhores indices, ficando proximo ou superior a média nacional, mas em
2013, tivemos uma queda de rendimento que preocupa. Veja o Grafico comparativo das

médias do municipio com as médias nacionais de 2005 a 2013.
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Grdfico 3 - Comparativo de Desempenho no Ideb de 2005 a 2013

Quando analisamos os dados de desempenho do SAEB observamos que tivemos
um avango em 2013 em relagao aos dados de 2013, no que diz respeito as avaliagdes de
Matematica e Portugués aplicadas no 82/92 Ano, onde obtivemos as pontuacdes 238,6
e 226,9, respectivamente, aumentando 5,9 em matematica e 4,4 em portugués. Por

outro lado, tivemos uma pontuagao mais baixa em 2013 com relagao a 2011, quando



olhamos para as avalia¢gdes do 42/52 ano, a queda em portugués e matematica forma

de 13,4 e 22,6 respectivamente. Observe os dados no grafico abaixo.
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Grdfico 4- Desempenho Médio SAEB

6.3. Ensino Médio

No ambito do municipio de Buriti do Tocantins apenas 3(trés) escolas oferecem
o ensino médio. A maior delas esta localizada no centro da cidade e as outras estdo nos
distritos de Ferreirépolis e Vila Unido. Todas elas sdo de responsabilidade da rede
estadual e foram responsaveis por 583 matriculas em 2014, deste 460 na zona urbana e

123 na zona urbana.

Segundo o levantamento do site foradaescolanaopode.org, cerca de 117 alunos
com idade de 15 e 17 anos estdo fora da escola. Motivar esses jovens ainda é uma tarefa
ardua, pois nessa idade muitos tendem a trabalhar durante o dia para complementar a
renda da familia e sentem-se cansados e desmotivados para o estudo no periodo

noturno.

Outro problema a ser sanado é a distorcdo idade série, segundo os dados
coletados, dos alunos matriculados em 2014, cerca de 34% estavam fora da idade certa

para a turma que estavam cursando.



No municipio ndo ha oferta de ensino profissional integrado, embora haja
demanda. A vocagao produtiva do municipio é a pecudria de leite e de corte, com um
pouco de extrativismo do babacu e a agricultura. Nos municipios de Araguatins e
Esperantina existem escolas técnicas e € comum o deslocamento de estudantes do
municipio em busca da formacao profissional integrada ao nivel médio e voltado para
agropecuaria. Em média, anualmente, pelo menos 6 alunos, do municipio sdo
selecionados e matriculados no Instituto Federal do Tocantins - Campus de Araguatins.
Todos vao por conta propria e ndo recebem ajuda de custo e nem mesmo transporte de

nenhum dos entes federados.

6.4. Educagdo Especial / Inclusiva
No ambito municipal, atualmente, apenas 3(trés) escolas dispdem de sala de
atendimento especializado, todas elas na rede estadual, sendo uma na zona urbana e
duas na zona rural. Forma registradas em 2014 cerca de 307 matriculas de alunos para
serem atendidos nestas salas, e apenas 4 docentes a fun¢do para o Atendimento

Educacional Especializado.

6.5. Alfabetizacdo e Educacdo Integral

Segundo o Censo 2010, cerca de 42% da populacdo total de buriti era analfabeta.
E se comparado apenas os habitantes com mais de 15 anos, o indice de analfabetismos
é de 22,4%. Tais numero rendem ao municipio a 242 posicao no ranking do estado do
Tocantins e a 15862 posi¢cdao no ranking nacional. Outro fator importante é que o indice
de analfabetismo é praticamente o mesmo para ambos os sexos: 23,9% e 21,9%,

masculino e feminino respectivamente.

Quanto a educacdo integral, o municipio ndo tem nenhuma escola de tempo
integral instalada, no entanto, a adesdo de programas como o “Mais Educacdo”, tem
aumentado o tempo de permanéncia do aluno na escola, para a pratica de atividades
extracurriculares como musica, danca, pratica de esporte e até mesmo contato com

midias tecnologias. Em 2014, segundo o censo, cerca de 656 alunos estavam



matriculados para a praticas destas atividades extras, sendo 214 na rede municipal e

442 na rede estadual.

6.6. Educacdo de Jovens e Adultos

O Censo 2014 aponta que apenas 2 escolas ofertaram o Ensino na Modalidade
de EJA: a Escola Estadual Darcindpolis, que matriculou 15 anos no ensino médio EJA; a
Escola Municipal Buriti “B” matriculou 61 alunos na modalidade EJA Ensino
Fundamental, sendo 15(quinze) nos anos iniciais do Ensino Fundamental e 46 nos anos

finais do ensino fundamental.

6.7. Alunos Fora da Escola

Em levantamento realizado no site foradaescolanaopode.org.br constatamos a
existéncia de 259 criancas fora da escola. 53% do sexo masculino e 47% do sexo
feminino. Destes alunos a grande maioria, quase 70%, estd na Zona Rural. Outros
fatores importantes é que 84,1% sdo negros, e mais de 95% estao em familia com renda
média de % saldrio minimo. E notdério também que quanto menos os pais ou
responsaveis tem instru¢des maior é a incidéncia de crianga fora da escola. Em relagao
aos pais/responsaveis destas criancas fora da escola 61,2% sdo sem instrucdo ou
possuem fundamental incompleto; 17,9% possuem fundamental ou ensino médio

incompleto; e 20,9% possuem ensino médio ou superior.

6.8. Valorizagdo do Profissional
No ambito da rede municipal, os professores ja possuem um Plano de Carreira
aprovado e sancionado, mas que ainda esta sendo posto em pratica. Hd muitas
discussdes quanto aos porqués do ndo cumprimento. Um dos fatores principais é a
evidente necessidade de clareza do Plano e, principalmente, um elevado nimero de
profissionais efetivos na rede municipal. Para uma clareza dos fatos, quando dividimos
0s 1027 alunos matriculados na rede em 2014 pelo numero de professores efetivos que

€ 95, obtemos uma média de 11 alunos para cada professor.



No entanto, Conselho Municipal de Educacdo, Secretaria de Educacdo e

Sindicato, ja estdo conversando para uma reestruturagdo do Plano de Carreira.

6.9. Transporte Escolar

Em 2014, 16% dos alunos matriculados, ou seja, 449, necessitavam do transporte
escolar para deslocar-se da sua residéncia até a Unidade Escolar, destes 74% estavam

matriculados na rede estadual.

A fator mais preocupante quanto ao transporte escolar no municipio sdo as
péssimas condicOes das vicinais aliado ao fator geografico, pois muitos destes alunos
residem em agrovilas e povoados que pertencem ao municipio de Araguatins, mas

devido a proximidade da sede de Buriti, preferem estudar aqui.

Esse fator tras “obrigacdes” ao executivo municipal, aumentando a demanda do
transporte publico sem receber adequadamente o recurso para atendimento a tal publico.
Dadas as defini¢Ges territoriais e as formas de classificacado e distribuicdo de recurso por parte

do Estado e da Unido.



7.Metas e Estratégias

7.1. Meta 1 - Educacgao Infantil
Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgao infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos

até o final da vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

1.1) atender, os regimes de colaboragdo entre a Unido, os Estados, e Municipios, para
cumprimento das metas de expansdao das respectivas redes publicas de educacdo

infantil segundo padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) realizar, anualmente, levantamento da demanda por creche para a populagdo de
até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda

manifesta;

1.3) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos

para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.4) aderir, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de construcao e reestruturacao de escolas, bem como de aquisi¢cao
de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de

educacado infantil;

1.5) assegurar, até o terceiro ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacdo infantil,
a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a
fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestao, os

recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.6) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas, buscando
parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais, beneficentes de

assisténcia social na drea de educacdo com a expansao da oferta na rede escolar publica;



1.7) promover a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacdo infantil,

garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacgao superior;

1.8) estimular a articulacdo entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacao para profissionais da educag¢ao, de modo a garantir a elaboragao de curriculos
e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo
de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 0

(zero) a 5 (cinco) anos;

1.9) garantir em regime de colaboracdo o atendimento das populacdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas na educacdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta,
limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as

especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.10) priorizar o acesso a educacgao infantil e fomentar e regime de colaboragao a oferta
do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a

transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacgdo basica;

1.11) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com

foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.12) priorizar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de

idade no ensino fundamental;

1.13) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdao com as familias e com os drgaos publicos de

assisténcia social, saude e protecdo a infancia;



1.14) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacgdo infantil,
em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infancia,
garantindo o ingresso da crianca de até 3 anos na educacdo infantil, preservando o

direito de op¢do da familia;

1.15) estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacao Infantil.

7.2. Meta 2 - Ensino Fundamental
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia

deste PME.
ESTRATEGIAS:

2.1) realizar consulta publica, até o final do 2¢(segundo) ano de vigéncia deste PME, para
elaboracdo e encaminhamento de propostas de direitos e objetivos de aprendizagem

para os(as) alunos(as) do ensino fundamental, em articulacdo com o Estado e a Unido.

2.2) adesdo e a implantacdio dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino

fundamental;

2.3) criar e implantar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as)

alunos (as) do ensino fundamental;

2.4) fortalecer, acompanhar e monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento
escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situacOes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as),
em colaboracdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social, saude e

protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;



2.5) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgaos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude;

2.6) desenvolver e/ou implantar tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizagcdao do tempo e das atividades diddticas entre a escola e o
ambiente comunitdrio, considerando as especificidades da educacdo especial, das

escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.7) organizar de forma flexivel o trabalho pedagdgico, criando o calendario escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da nossa

regiao;

2.8) promover a relagao das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as)
dentro e fora dos espacgos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos

de criacdo e difusdo cultural;

2.9) incentivar a participacdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas

e as familias, bonificando o pai de acordo com a evolugdo do filho;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as

populagdes do campo, indigenas e quilombolas, nas préprias comunidades;

2.11) assegurar formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qgualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades

de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo e estimulo ao desenvolvimento
das habilidades dos estudantes, inclusive mediante certames e concursos nacionais,

estaduais e municipais;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdao do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional;



2.14) criar os jogos estudantis municipais no sistema municipal de ensino para estimulo

a habilidades esportivas nas escolas.

7.3. Meta 3 - Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a

taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco).
ESTRATEGIAS:

3.1) incentivar e adequar praticas pedagdgicas, de acordo com a realidade local, com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio
de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contelddos
obrigatdrios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratoérios,
a producdo de material didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a

articulacdo com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) adotar proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para
os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de

organizacdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacdo bdsica comum;

3.3) criar a proposta curricular, implantando os direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento que configuraram a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a

ampliagao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) criar e ampliar programas e acées de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adog¢do de praticas como aulas de refor¢co no turno complementar,
estudos de recuperacdo e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade, em conformidade com as Resolucbes do

Conselho Municipal de Educacao;

3.6) divulgar o ENEM e garantir o transporte gratuito como acesso de locomoc¢ao para

as pessoas que se inscreveram, possibilitando a realizacdo do exame;



3.7) expandir as matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacdo profissional,
observando-se as peculiaridades das popula¢des do campo, das comunidades indigenas

e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.8) fortalecer, acompanhar e monitorar o acesso e a permanéncia dos jovens e das
jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio,
guanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como
das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colabora¢do com as
familias e com érgaos publicos de assisténcia social, salde e prote¢do a adolescéncia e

juventude;

3.9) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, salde e protecdo a

adolescéncia e a juventude;

3.10) aderir a programas de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do campo
de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com

defasagem no fluxo escolar;

3.11) manter a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a

demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.12) garantir formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a qualidade,
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater

itinerante;

3.13) implementar e garantir politicas de prevengao a evasao motivada por preconceito
ou quaisquer formas de discriminacdo, em parceria com redes de protecdo contra

formas associadas de exclusdo;

3.14) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e

cientificas.



7.4. Meta 4 - Educacdo Especial/Inclusiva

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

especializados, publicos ou conveniados.
ESTRATEGIAS:

4.1) contabilizar, para fins de recebimento do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
coOmputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em
instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos

da Lei n011.494, de 20 de junho de 2007,

4.2) atender, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar
a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional;

4.3) implantar, em regime de colaborac¢do, ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais, fomentar e garantir a formacdo continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do

campo, indigenas, de comunidades quilombolas;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,



matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme necessidade identificada

por meio de avalia¢do, ou vindos da familia e do aluno;

4.5) criar uma comissao multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicdes académicas e integrados por profissionais das dreas de saude, assisténcia
social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagao
basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotacao;

4.6) implantar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicOes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de

ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacao;

4.7) garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto no
5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogao do Sistema Braille de leitura para

cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacao pedagdgica entre o ensino regular e

o atendimento educacional especializado;

4.9) acompanhar e monitorar o acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao

estabelecimento de condi¢Oes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracao



com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.10) contribuir com pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promogao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de acessibilidade dos
(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao;

4.11) cooperar com o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento

especializado;

4.12) articular com érgdos de politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagao de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etdria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a

atencdo integral ao longo da vida;

4.13) definir e capacitar uma equipe de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e

professores bilingues;

4.14) aderir, no segundo ano de vigéncia deste PME, a indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo;



4.15) criar uma equipe e promover parcerias com instituicGes comunitdrias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar as condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.16) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como os
servicos de acessibilidade necessdrios ao pleno acesso, participa¢ao e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacao matriculados na rede publica de ensino;

4.17) promover parcerias com instituicées comunitdrias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacao

das familias e da sociedade na construgao do sistema educacional inclusivo.

4.18) divulgar os programas de assisténcia social disponiveis para pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacado, e incentiva-los e orienta-los para a procura de atendimento especializado

para identificacdo e certificacdo da deficiéncia/habilidade.

7.5. Meta 5 - Alfabetizacao

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 30 (terceiro) ano do

ensino fundamental.
ESTRATEGIAS:

5.1) estruturar e garantir os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio

pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) implantar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, no sistema municipal de ensino

instrumentos de avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas



para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino

fundamental;

5.3) adotar, implantar, criar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,

devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) apoiar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favoregcam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas

e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, indigenas, quilombolas e de
populacdes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e adotar
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas

comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.6) garantir, estimular e apoiar a formacao inicial e promover a formacdo continuada
de professores (as) para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo
entre programas de pds-graduacao stricto sensu e a¢des de formagao continuada de

professores (as) para a alfabetizacao;

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.

7.6. Meta 6 - Educacao Integral
Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacdo basica.
ESTRATEGIAS:

6.1) promover, com o apoio da Unido e do estado, a oferta de educacdo basica publica

em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e



multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo

progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2) aderir, em regime de colaboragdo, programa de constru¢ao de escolas com padrao
arquitetdénico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagdao de

vulnerabilidade social;

6.3) implantar e manter, em regime de colaborac¢do, o programa nacional de ampliacdo
e reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditdrios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producdo de material didatico e da formacao de recursos humanos para a educa¢do em

tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacgos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitdrios, bibliotecas,

pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetdrios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo bdsica por parte das
entidades privadas ou publicas, de forma concomitante e em articulacdo com a rede

publica de ensino;

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) das
escolas da rede publica de educacao basica, de forma concomitante e em articulacdo

com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta
de educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,

considerando-se as peculiaridades locais;



6.8) garantir, em regime de colabora¢do com Unido e estado, a educacdo em tempo
integral, para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prdpria escola ou em instituicdes

especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

7.7. Meta 7 - Aprendizado adequando na idade certa
Fomentar a qualidade da educacdo bdsica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o IDEB:

Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 5,5
Ensino médio 4,3 4,7 5,0 5,2

ESTRATEGIAS:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuagdao interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educacdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada

ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;
7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente
de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental

e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos



direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%

(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) aderir, em colaboracdo entre a Unido, os Estados, e o Municipio, um conjunto
nacional de indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educagao, nas condi¢des de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes

relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) conduzir processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educacgdo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da

educacdo e o aprimoramento da gestdao democratica;

7.5) formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagdao de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdégicos e a melhoria e expansao da infraestrutura

fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdao voluntaria entre os

entes, priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

7.7) colaborar para o aprimoramento continuo dos instrumentos de avaliagdao da
qgualidade do ensino fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos
exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional
do Ensino Médio, assegurada a sua universalizacao, ao sistema de avaliagdo da educacao
basica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e

redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagodgicas;

7.8) adotar indicadores nacionais, especificos de avaliacdo da qualidade da educacao

especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos;



7.9) implementar as politicas do sistema municipal de ensino, de forma a buscar atingir
as metas do ldeb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencgas entre as médias dos indices do Estado

e do Municipio;

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacao da educagao bdsica e do Ideb, relativos as
escolas, as redes publicas de educacdo bdsica do Municipio, assegurando a
contextualizacao desses resultados, com relagao a indicadores sociais relevantes, como
os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e o acesso

publico as informagdes técnicas de concepcdo e operagdo do sistema de avaliacao;

7.11) incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para
a educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para
softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos

resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.12) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do
campo na faixa etdria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacao e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacbes definidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagcdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir

de cada situacao local;

7.13) colaborar com o desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que considerem as especificidades

locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

7.14) universalizar, em regime de colaboracdo, até o quinto ano de vigéncia deste PME,
0 acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar,

em regime de colaboragdo, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas



escolas da rede publica de educacdo basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das

tecnologias da informacgdo e da comunicagao;

7.15) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdao da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdao dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao

efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.16) incentivar, apoiar e executar agdes de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as
etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares, oriundos da unido
e/ou do estado, de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a

saude;

7.17) assegurar, em regime de colaboragao com a Unido e Estado, a todas as escolas
publicas de educacdo basica o acesso a energia elétrica, abastecimento de dgua tratada,
esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas

com deficiéncia;

7.18) manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de reestruturacao e
aquisicao de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo regional das

oportunidades educacionais;

7.19) prover, em regime de colaboracdo, equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais
para a utilizacdo pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacdo bdsica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condicdes
necessarias para a universalizacao das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com

acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.20) adotar, em regime de colabora¢do com a Unido, parametros minimos de qualidade
dos servicos da educacdo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura
das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como

instrumento para ado¢ao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;



7.21) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de
educa¢dao do Municipio, bem como aderir a programa nacional de formagao inicial e

continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacgao;

7.22) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de agdes destinadas a capacitacdo de educadores para detec¢ao dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adoc¢ao das providéncias
adequadas para promover a construgao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado

de seguranca para a comunidade;

7.23) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdao de rua,
assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca

e do Adolescente;

7.24) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histdria e as culturas afro-
brasileira e indigenas, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645,

de 10 de margo de 2008.

7.25) consolidar a educa¢do escolar no campo de populagbes tradicionais, de
populagdes itinerantes e de comunidades quilombolas, respeitando a articulacdo entre
0s ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacao da identidade cultural; a participacdo da comunidade na definicdo do
modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consideradas as
praticas socioculturais e as formas particulares de organizacdio do tempo; a
reestruturacao e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa para a formacao
inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o atendimento em educacdo

especial;

7.26) adotar curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacdo escolar para
as escolas do campo e para as comunidades quilombolas, incluindo os conteudos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento
das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos

especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;



7.27) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educag¢do formal
com experiéncias de educac¢do popular e cidada, com os propdsitos de que a educagao
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o

cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28) promover a articulagao dos programas da area da educacdo, de ambito local, com
os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criagdao de rede de apoio integral as familias, como condigao

para a melhoria da qualidade educacional;

7.29) articular entre os érgdos responsaveis pelas areas da saude e da educacdo, o
atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educagao bdsica por meio

de acbes de prevencdo, promocao e atencdo a saude;

7.30) estabelecer, em regime de colaboracdo, acdes efetivas especificamente voltadas
para a promocdo, prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos (das) profissionais da educac¢do, como condicdo para a melhoria

da qualidade educacional;

7.31) articular, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional
do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e
professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes

etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.32) adotar programa nacional de formacao de professores e professoras e de alunos

e alunas para promover e consolidar politica de preservacdo da memdria nacional;

7.33) promover a regulacdo da oferta da educacdo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungao social da educacdo, de acordo

com as resolucdes do Conselho Municipal de Educacao;

7.34) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade

escolar;



7.35) Garantir em regime de colaboracdo que as vias rodovidarias de acesso a zona rural
estejam em condi¢des trafegdveis, visando a seguranca e o tempo médio de

deslocamento do transporte escolar;

7:36) Garantir a manuten¢do periddica dos equipamentos tecnoldgicos da rede

municipal de ensino.

7.8. Meta 8 - Escolaridade Média

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, da regido de menor escolaridade
no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e nao negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.
ESTRATEGIAS:

8.1) assegurar, em regime de colaboragao com Unido e estado, a execuc¢do de programas
e tecnologias para correcado de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado
e para recuperagdao e progressdao parcial, bem como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos

populacionais considerados;

8.2) ampliar a oferta de programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a

alfabetizagao inicial;

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos

fundamental e médio;

8.4) ofertar, em regime de colabora¢do com Unido e estado, educacgdo profissional
técnica gratuita por parte das entidades privadas de servico social e de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado

na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;



8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especifica para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com o
Estado, para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a

ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover através de novas estratégias a busca ativa de jovens fora da escola
pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de

assisténcia social, saude e protecdo a juventude.

7.9. Meta 9 - Alfabetizagdo e alfabetismo funcional de Jovens e Adultos
Elevar a taxa de alfabetiza¢cdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta

por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
ESTRATEGIAS:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que nao

tiveram acesso a educac¢do basica na idade apropriada;

9.2) realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e

adultos;

9.3) implementar ac¢Oes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizacdo basica;

9.4) aderir programas de beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de

renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagao;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em parceria

com organizagdes da sociedade civil;

9.6) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de

alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;



9.7) executar, em parceria com Unido e estado, acOes de atendimento ao (a) estudante
da educagao de jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de

Oculos, em articulagdo com a drea da saude;

9.8) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades

especificas desses (as) alunos (as);

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das a¢des de

alfabetizacdo e de educacdo de jovens e adultos;

9.10) implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacao formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as
associacles, por meio de acdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e

produtiva dessa populacdo;

9.11) adaptar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promocgado de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacao de programas de valorizagao e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

escolas.

7.10. Meta 10 - EJA integrada a educacao profissional

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo
de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao

profissional.

ESTRATEGIAS:



10.1) implantar programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a conclusdo
do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a

conclusdo da educacgdo basica;

10.2) ofertar as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagdao profissional,

objetivando a elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar, em parceria com a Unido e o estado, a integracao da educagdo de jovens
e adultos com a educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos e considerando as
especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas,

quilombolas e ribeirinhas, inclusive na modalidade de educagdo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educag¢do de jovens e adultos

articulada a educacdo profissional;

10.5) aderir e garantir a execuc¢do do programa nacional de reestruturacdo e aquisicao
de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
gue atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educacdo profissional,

garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) adequar o curriculo da educacdo de jovens e adultos, articulando a formacgao
basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania,
de forma a organizar o tempo e o espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas

desses alunos e alunas;

10.7) garantir a correta aplicacdo dos fomentos para: producdo de material didatico,
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, instrumentos de avaliacao,
acesso a equipamentos e laboratdrios e a formacgdo continuada de docentes das redes

publicas que atuam na educacado de jovens e adultos articulada a educacdo profissional;

10.8) ofertar gratuitamente, em regime de colaboracdo, formacao inicial e continuada

para trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacdo de jovens e adultos, com



apoio de entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical e
de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao

exclusiva na modalidade;

10.9) adotar o programa nacional de assisténcia ao estudante, que compreende agdes
de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagoégico que contribuem para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacao

de jovens e adultos articulada a educacgao profissional;

10.10) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores e trabalhadoras, a serem considerados na articulacdo curricular dos

cursos de formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

7.11. Meta 11 - Educagao Profissional
Ofertar matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdao no

segmento publico.
ESTRATEGIAS:

11.1) estimular matricula de educacdo profissional técnica de nivel médio na rede
estadual de ensino, observando-se a demanda e as peculiaridades das popula¢des do
campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia; e

solicitar cursos na rede federal que atendam a demanda e as peculiaridades locais;

11.2) mapear a demanda de cursos de educacao profissional a cada 2 (dois) anos
observando as peculiaridades das populacdes do campo, das comunidades indigenas,

quilombolas e ribeirinhos e pessoas com deficiéncia;

11.3) ofertar educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacgao
a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao

profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.4) estimular e contribuir para o estdgio na educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagoégico integrado ao
itinerdrio formativo do aluno, visando a formacao de qualificacdes prdprias da atividade

profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude;



11.5) ofertar o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao profissional
para as populagdes do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas, de

acordo com os seus interesses e necessidades, desde que haja demanda;

11.6) ofertar em regime de colaboragao com os entes federados a educagado profissional
técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

11.7) criar programas de assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade académica,
visando a garantir as condi¢Ges necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a

conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio, em rede publica de ensino;

11.8) contribuir para reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a

adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.9) criar o sistema municipal de informacdo profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em educacdo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de

trabalhadores.

7.12. Meta 12 - Educagdo Superior
Contribuir para elevar a taxa bruta da educacdo superior de forma a atender no
minimo 1% (um por cento) da populagdo do municipio sendo a taxa liquida para 0,5%
(zero virgula cinco por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por

cento) das novas matriculas, no segmento publico.
ESTRATEGIAS:

12.1) fornecer estrutura fisica e de recursos humanos para instituicdes publicas de
educacdo superior, mediante a¢des planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e

interiorizar o acesso a graduacao;

12.2) contribuir para elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de

graduagdo presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento);



12.3) fomentar, em regime de colaboracdo, a oferta de educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formacao de professores e professoras para a educagao
basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice

de profissionais em areas especificas;

12.4) divulgar e orientar quanto ao acessos as politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil dirigidas aos (as) estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituicdes
privadas de educacgao superior e beneficidrios do Fundo de Financiamento Estudantil -
FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacdo superior, de
modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e
permanéncia na educacdo superior de estudantes egressos da escola publica,
afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar seu sucesso

académico;

12.5) estimular a adesdo ao financiamento estudantil por meio do Fundo de

Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001.

12.6) oportunizar a pratica de programas e projetos de extensdo universitdria,
prioritariamente, em areas de pertinéncia social, como forma de acumulos de créditos

curriculares exigidos em graduacao.
12.7) possibilitar a oferta de estagio como parte da formacdo na educacado superior;

12.8) incentivar a participacao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacgado superior, inclusive mediante a ado¢ao de politicas afirmativas, na forma da

lei;

12.9) cooperar com estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo
entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

econOmicas, sociais e culturais do Pais;

12.10) estimular a participacdo em programas e acdes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduacao e pés-graduacdao, em ambito nacional e

internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;



12.11) ofertar atendimento especifico a populagbes do campo, indigenas e
comunidades quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formagao de

profissionais para atuacdo nessas populacdes;

12.12) contribuir para o mapeamento da demanda e oferta de formacgao de pessoal de

nivel superior;

12.13) fortalecer, em regime de colaboracdo, processos seletivos nacionais e regionais

para acesso a educagao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.14) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na

educacdo superior publica;

12.15) estimular a expansdo e reestruturacdo das instituicdes de educacdo superior
estaduais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo
Federal, mediante termo de adesdo a programa de reestruturacdo, na forma de
regulamento, que considere a sua contribui¢cdo para a ampliagdao de vagas, a capacidade
fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e

qualidade da educacdo basica;

7.13. Meta 13 - Titulacao de professores da educacao superior

Elevar a qualidade da educacao, incentivando a formacado de mestres e doutores

do corpo docente no conjunto do Sistema Municipal de Educacao.
ESTRATEGIAS:

13.1) criar e executar mecanismos que conceda licenca remunerada a profissionais

efetivos da rede municipal, obedecendo os critérios estabelecidos;

13.2) promover, de acordo com a demanda, parcerias com instituigdes educacionais

com o fim de ofertar cursos de mestrado e/ou doutorado;

13.3) apoiar a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-

administrativos da educacdo.

7.14. Meta 14 - Pés Graduagao

Contribuir para elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacao

stricto sensu.



ESTRATEGIAS:

14.1) divulgar formas de financiamento da pds-graduagao stricto sensu por meio das

agéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de

fomento a pesquisa;

14.3) estimular a expansdo do financiamento estudantil por meio do Fies a pds-

graduagao stricto sensu;

14.4) buscar parceria para oferta de cursos de pds-graduacgdo stricto sensu, utilizando

inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacdo a distancia;

14.5) implementar ag¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais
favorecendo o acesso das populagdes do campo, indigenas e das comunidades

quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.6) estimular a participacdo em programas de pds-graduacdo stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos

programas de expansao e interiorizacdo das instituicGes superiores publicas;

14.7) estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pds-graduacao stricto sensu,
em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica,

Informatica e outros no campo das ciéncias;

14.8) colaborar com programas, projetos e acées que objetivem a internacionalizacdo
da pesquisa e da pés-graduacdo brasileiras, incentivando a atuagcdo em rede e o

fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.9) colaborar com pesquisa cientifica de inovagao, que valorize a diversidade regional,
a biodiversidade da regido amazonica e do cerrado, bem como a gestdo de recursos

hidricos;

7.15. Meta 15 - Formacao de Professores

Garantir, em regime de colaboracdo com a Unido e estado, no prazo de 1 (um)

ano de vigéncia deste PME, politica municipal de formacdo dos profissionais da



educacao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagao
basica possuam formacado especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura

na area de conhecimento em que atuam.
ESTRATEGIAS:

15.1) criar um plano estratégico onde apresenta diagnostico da quantidade dos
profissionais e dos cursos necessdrio, bem como a capacidade de atendimento do
municipio no periodo e informar ao estado, unido e as institui¢des publica e comunitaria
de educacdo superior existente no estado e municipio circunvizinhos e ainda, defina

obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) informar e divulgar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura com avaliacdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior - SINAES, na forma da Lei n2 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive
a possibilidade de amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica

de educacgdo basica;

15.3) divulgar programas de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados no ensino
médio como forma de incentivar a formacdo de novos profissionais para atuar no

magistério da educacgao basica;

15.4) divulgar e incentivar o acesso a plataforma eletrénica do MEC, para organizar a
oferta e as matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da

educacdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.5) aderir a programas especificos para formacao de profissionais da educacdo para

as escolas do campo e de comunidades quilombolas e para a educacao especial;

15.6) solicitar ao estado e unido a necessidade de reformulagdo curricular dos cursos de
licenciatura e da renovacao pedagégica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do
(a) aluno (a), dividindo a carga hordaria em formacao geral, formacdo na area do saber e
didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacdo e
comunica¢ao, em articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da educacdo

basica;



15.7) conceder espaco na educacgao basica publica com vistas a valorizar as praticas de
ensino e os estagios nos cursos de formagdao de nivel superior dos profissionais da
educacdo, visando ao trabalho sistemadtico de articulacdo entre a formag¢do académica

e as demandas da educacgao basica;

15.8) incentivar a participagdo dos docentes em cursos e programas especiais
assegurando formacdo especifica na educacdo superior, nas respectivas dreas de
atuacdo, aos docentes com formagao de nivel médio na modalidade normal, nao

licenciados ou licenciados em drea diversa da atuacdo docente, em efetivo exercicio;

15.9) fomentar, em regime de colaboracédo, a oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnoldgicos de nivel superior destinados a formacao, nas respectivas areas de atuagao,

dos (as) profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.10) adotar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de
formagdo continuada para os (as) professores(as) e profissionais da educacdo,

construida em regime de colaboracao entre os federados;

15.11) incentivar docentes a participarem de programa de concessdo de bolsas de
estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de educacdo basica
realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma

nativo as linguas que lecionem;

15.12) incentivar e divulgar a oferta de cursos, bem como aderir modelos de formacao
docente para a educacdo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da
oferta, nas redes federal e estaduais de educac¢do profissional, de cursos voltados a

complementacao e certificacdo didatico-pedagdgica de profissionais experientes;

15.13) conceder ajuda de custo aos professores e profissionais da educacado basica que
necessitem se deslocar do municipio para outro municipio para cursar educagao

superior condizente com a sua area de atuacdo;

15.14) buscar parceria com o estado, unido e instituicdo de ensino superior no intuito
de fortalecer os vinculos entre as instituicdes formadoras e os sistemas educacionais de

educacdo basica, suas escolas e seus professores;



7.16. Meta 16 - Formacgao continuada e prds graduagao de

professores
Formar, em nivel de pds-graduagao, no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educac¢ado bdsica formagdo continuada em sua drea de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de

ensino.
ESTRATEGIAS:

16.1) realizar, em regime de colaborag¢dao com estado, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada, de forma organica e

articulada as politicas de formacdo do Estado e do Municipio;

16.2) colaborar com a politica nacional de formac¢do de professores e professoras da
educacdo basica, adotando diretrizes nacionais, dreas prioritdrias, instituicdes

formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3) aderir a programa de composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo
obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacdo
basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento e a valorizagdao da cultura da

investigacao;

16.4) estimular o acesso ao portal eletronico (consolidado pelo MEC) para subsidiar a
atuacao dos professores e das professoras da educagao basica, o qual disponibiliza
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com

formato acessivel;

16.5) conceder ajuda de custo para professores e profissionais da educacao bdsica nos

gue estejam frequentando cursos de pds-graduacdo na area de atuacao;

16.6) fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas publicas de

educacdo bdsica, por meio da implementac¢do das acdes do Plano Nacional do Livro e



Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacdo de recursos para

acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.7) implantar e garantir programas de formag¢do continuada, no municipio, para os

professores e profissionais da educagado basica;

16.8) melhorar a oferta de recursos bibliograficos e tecnoldgicos de apoio a formagao

continuada de professores em todas as instituicdes de educacdo basica.

7.17. Meta 17 - Valorizagao do Professor
Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

17.1) instituir o Férum Permanente de Educacdo Municipal FPEM, até o final do primeiro
ano de vigéncia deste PME, com representacdo dos trabalhadores da educagdo, do
poder publico e da sociedade civil organizada, para acompanhamento da atualizacdo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico

da educacdo basica;

17.2) constituir como tarefa do Forum Municipal de Educa¢do o acompanhamento da
evolucdao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3) reestruturar e cumprir, no ambito do Municipios, planos de Carreira para os (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacdo bdsica, observados os
critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacao

gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4) garantir que ndo seja contratado professores para educacdo basica na rede
municipal enquanto houver profissionais efetivos, habilitado com formacgao superior e

com disponibilidade de carga horaria;



17.5) Garantir na reestruturacdo do PCCR percentual de aumento salarial para
profissionais de nivel médio, superior, pds-graduado em especializagdo, mestrado e

doutorado.

7.18. Meta 18 - Plano de carreira docente
Reestruturar, no prazo de 1 (um) ano, o plano de Carreira para os (as)
profissionais da educacdo basica e superior publica de do sistema de ensino e, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da educagdo bdsica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIII do art. 206 da Constituigao Federal.
ESTRATEGIAS:

18.1) estruturar as redes publicas de educacdo bdsica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia do PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos
profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento

efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacgdo basica e superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdao pela efetivacao
apos o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento
de estudos na drea de atuacdo do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a

serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) prever, no plano de Carreira dos profissionais da educacao do Municipio, licencas
remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-

graduacao latu sensu stricto sensu;

18.4) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, em regime
de colaboracdo, o censo dos (as) profissionais da educacdo basica de outros segmentos

gue nado os do magistério;



18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo, indigenas,
ribeirinha e das comunidades, quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas

escolas;

7.19. Meta 19 - Gestao Democratica
Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestao
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
ESTRATEGIAS:

19.1) criar e implantar até o segundo ano de vigéncia deste plano PME, a Lei de gestao
Democratica, no ambito do sistema municipal com vista a garantir a gestdo democratica
dos recursos financeiro destinado a educacdo ao repasse de um percentual de recursos

financeiro para a escola bem como a selecdo democratica de Diretores Escolares;

19.2) criar mecanismos de sele¢dao para diretor escolar, até o segundo ano de vigéncia
do PME, que garanta a eleicdo com participacdo da comunidade escolar, processo

seletivo que observe o perfil técnico, respeitando-se a legislagdo vigente;

19.3) aderir a programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de

transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas func¢des;

19.4) constituir, no primeiro ano de vigéncia do PME, o Férum Permanente de Educagao,
com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o

acompanhamento da execucdo do PME e dos seus projetos de educacdo;

19.5) estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos
adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo

organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacdes;



19.6) Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educagdo, como instrumentos de participacao e fiscalizacdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacao de conselheiros,

assegurando-se condi¢des de funcionamento auténomo;

19.7) Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagao, alunos (as) e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participagao dos pais

na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.7) Favorecer e garantir processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de

gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) Aderir programas de formacdao de diretores e gestores escolares, bem como
aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos

para o provimento dos cargos.

7.20. Meta 20 - Financiamento da Educagao
Ampliar anualmente o investimento publico em educacdo bdsica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 30% (trinta por cento) da receita liquida do municipio
em educacdo, contribuindo assim para que o pals atinja 10% do PIB nacional até o final

da vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracao
entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias e do § 1o do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, e da ampliacdo de arrecadacdo e dos investimento do municipio com vistas a

atender as demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

20.2) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da

contribuicdo social do salario-educacao;



20.3) receber e aplicar na manutencdo e desenvolvimento do ensino, os recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicao Federal, na forma da lei especifica, a
parcela da participacao no resultado ou da compensacao financeira pela exploracdo de
petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta

prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal;

20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
pardgrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletrénicos de transparéncia, boletim informativo trimestral impresso e a capacitacdo
dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a
colaboracdo entre o Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e

dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5) acompanhar, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos
por aluno da educacdo bdsica e superior publica, em todas as suas etapas e

modalidades;

20.6) Receber e aplicar na forma da lei, a complementagao de recursos financeiros

advindos do complemento do CAQi e posteriormente do CAQ;

20.7) cumprir as metas e estratégias deste plano de forma a garantir o cumprimento da
Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdo de qualidade na educacao

basica;

20.8) Aplicar bem os recursos destinado a educacdo equalizando as oportunidades
educacionais, diminuindo as situacdes de vulnerabilidade socioeconémica e o

compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino

20.9) Garantir a aplicacdo do cédigo tributario municipal, estadual e federal.
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